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Groningen krijgt een kans, een gouden kans om

te bouwen aan een splinternieuw museum over de
rijke Groninger geschiedenis: Museum aan de A.

Een zelfbewust museum dat met lef de verhalen van
Groningen vertelt en de geschiedenis verbindt met de
opgaven van vandaag. Een museum dat agendeert,
verrast en inspireert. Hier staan de deuren open voor
een brede doelgroep van binnen en buiten Groningen.
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\Voorwoord

Algemeen

Op 1 januari ben ik door de Raad van Toezicht benoemd als interim

directeur bestuurder. Mijn belangrijkste taak was in 2022 om de transitie te
bewerkstelligen en zichtbaar te maken. Van het Noordelijk Scheepvaartmuseum,

met de focus op de maritieme geschiedenis van Noord-Nederland naar Museum aan
de A, met de focus op de geschiedenis van Groningen, stad en provincie. Vanaf 1 juni
is mijn interim-overeenkomst omgezet naar een vast dienstverband.

Inhoud

De inhoudelijke verandering naar Museum aan de A heeft consequenties voor de
organisatie, de collectie, de programmering, de educatie en de communicatie. En
natuurlijk ook voor de (ver)nieuwbouw, de omvorming van het museale complex

naar een toegankelijk gebouwencomplex met een nieuwe vaste presentatie en met
meer vierkante meters voor programmering van tijdelijke tentoonstellingen. Als de
vernieuwbouw van het museumcomplex eind 2025 een feit is, hoort daar ook de
historische ontmoetingsplek (HOP) bij als locatie voor een aantal lessen voor studenten
van Noorderpoort en met veel ruimte voor activiteiten als theater, lezingen, workshops,
muziek, etc. In 2022 hebben we al meer activiteiten op dit vlak georganiseerd met
bijvoorbeeld Noordstaat en Stichting Pittig Gekruid. De bestaande samenwerking met
de Koninklijke Vereniging voor Volksvermaken is uitgebreid.

Covid en bezoekcijfers

De eerste weken van 2022 was het museum gesloten in verband met de Covid-19
(corona) uitbraak en de daaraan gekoppelde lockdown. Het gevolg daarvan was dat
ook randprogrammering en andere publieksactiviteiten niet konden doorgaan.

De bezoekcijfers in 2022 zijn bijna op het niveau van voor de coronaperiode waarbij
opvalt dat bezoekers de weg naar activiteiten sneller hebben gevonden dan naar
tentoonstellingen. Vanaf de opening van de nieuwe tentoonstellingen in juni en
augustus trok het goed aan, maar toch iets minder dan gehoopt. Dit geldt voor de
gehele museale sector.

Organisatie

In het verslagjaar heeft de bedrijfsvoering veel aandacht gevraagd. Er is een

nieuw administratieprogramma aangeschaft: AFAS. Omdat de implementatie
daarvan in september niet goed liep is besloten tot het aantrekken van een
interim-bedrijffsvoerder. In samenwerking met Bureau Dageraad Advies zijn de
functiebeschrijvingen uit 2020 herijkt. Dit was nodig omdat er vanuit de organisatie
signalen kwamen dat er op sommige punten onduidelijkheid was over rollen, taken
en verantwoordelijkheden. N.a.v. de herijking is ook de titel van een aantal functies
aangepast in bijvoorbeeld hoofd educatie i.p.v. codrdinator educatie. Dit, omdat in
een klein museum als het onze, de medewerker vaak ook mede het beleid bepaalt en
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dus vergelijkbare werkzaamheden doet als het hoofd van een afdeling in een groot
museum. De cyclus van start-, voorgangs- en beoordelingsgesprekken is gestart en

in de tijd is het nu zo uitgezet dat we in 2024 weer nominaal lopen. De update van

het personeelshandboek is voltooid; ook het vrijwilligersbeleid is geformaliseerd en
het vrijwilligershandboek is parallel aan het personeelshandboek opgezet. Beide
handboeken vertalen we in taalniveau B1, zodat het begrijpelijk is voor iedereen.We
hebben een aantal cursussen en trainingen georganiseerd voor alle betaalde
medewerkers. Deze trainingen zijn erop gericht om als een sterk en hecht team de
toekomstige veranderingen tegemoet te kunnen treden. Ook voor de vrijwilligers is een
aantal trainingen en masterclasses georganiseerd.

Omdat de bedrijfsvoering veel aandacht vroeg is de samenwerking met het Groninger
Museum op dit gebied geintensiveerd. Samen met de interim-bedrijfsvoerder en de
zakelijk directeur van het Groninger Museum onderzoeken we hoe samenwerken in de
backoffice gestalte kan krijgen.

Verandering zichtbaar maken

Het museumteam heeft hard gewerkt om de verandering naar Museum aan de A
zichtbaar te maken. Het interieur is opgefrist met behulp van de huismeester en
vrijwilligers. Er is een tijdelijke huisstijl ontwikkeld in samenwerking met het Groningse
vormgevingsbureau G2K. Er zijn nieuwe foto’s van een aantal collectiestukken
gemaakt door Arjen Verschoor, de fotograaf die ook voor het Groninger Museum
werkt. Een deel van deze foto’s staat ook op onze nieuwe one-pager website gemaakt
door de websitebouwer Slash/2: www.museumaandea.nl. Er is een begin gemaakt
met een volwaardige website onder dezelfde naam.

Tentoonstellingen en activiteiten in stad en provincie

De tentoonstellingen in 2022 hebben we op een nieuwe plek in het museum, met behulp
van professionele vormgevers en belichters naar een hoger ambitieniveau getild.

We hebben Slavernij. En de Groningers? getoond op de eerste verdieping van het
Canterhuis. Er is samengewerkt met het Gronings vormgevingsbureau 212 Fahrenheit
(nu Paul&Albert) en met Lichtpunt voor de belichting. Voor de tentoonstelling is de
filmzaal door de huismeester en een aantal vrijwilligers opgeknapt. De vaste opstelling
is onder leiding van de conservator uitgeruimd en de objecten uit deze zalen zijn naar
het depot vervoerd. De zalen zijn ontdaan van vitrines uit de jaren 70 van de vorige
eeuw; ook is UV-werende folie op de ramen aangebracht en zijn allerlei eerdere
toevoegingen verwijderd. De randprogrammering is zowel georganiseerd in het
museum als in verschillende culturele instellingen in de provincie, bijvoorbeeld een
lezingenserie i.s.m. Biblionet over de gevolgen van slavernij. Voor de tentoonstelling
Welkom in 1672! familie-doe-tentoonstelling over Bommen Berend is de zolder
uitgeruimd en zijn ook daar vitrines verwijderd. Deze tentoonstelling is vormgegeven
door InOntwerp uit Assen, de belichting is eveneens door Lichtpunt gedaan samen
met onze vaste vrijwilliger voor alle elektra. In de randprogrammering bij deze
tentoonstelling is in Zuidwolde een Boeskoolfestival georganiseerd en een fiets- en
wandelrouteboekje gemaakt in samenwerking met Historische Vereniging gemeente
Bedum, de Oranjevereniging Zuidwolde, Stichting Platform Zuidwolde en VVV Bedum.
De voorgenomen tentoonstelling Op de viucht voor de bevrijders. Van het Scholtenhuis
naar Schiermonnikoog in het kader van de viering van 75 jaar bevrijding, die eerder
niet door kon gaan, is in overleg met het Oorlogs- en Verzetscentrum verplaatst naar
2025 (80 jaar bevrijding).

Voor onze activiteiten was in 2022 veel belangstelling. Keti Koti trok maar liefst 600
bezoekers op een dag naar ons museum en WinterWelVaart was voor het eerst sinds
corona weer helemaal terug in stad en provincie met, in de stad, 33.000 bezoekers.

In alle activiteiten wordt de samenwerking gezocht met de erfgoedinstellingen in de
provincie. Zo is de Groninger Niet Weggooien Tour georganiseerd in samenwerking
met twee verschillende oorlogsmusea in Groningen. We zorgden er bovendien voor dat



de provincie vertegenwoordigd is in onze programmering voor jaarlijks terugkerende
evenementen zoals Groninger Museumnacht, Open Monumenten Dagen, Dag van de
Groninger Geschiedenis, Sint-Maarten, Sinterklaas en WinterWelVaart.

(Ver)nieuwbouw en herinrichting nieuwe vaste presentatie

Met het Ontwerpteam zijn grote stappen gezet. Het structuurontwerp is door
architectenbureau vector-i opgeleverd en de omgevingsvergunning voor het
monumentendeel van het museum is eind 2022 aangevraagd en ontvankelijk verklaard.
Zoals het er nu uitziet zal het museum vanaf januari 2024 dichtgaan in verband met de
(ver)nieuwbouw; we richten ons daarom nu op het vernieuwen van de vaste presentatie
en op het ontwikkelen van de programmering van tijdelijke tentoonstellingen vanaf de
heropening eind 2025 tot en met 2028.

In 2022 is de werkgroep nieuwe vaste presentatie gestart met daarin
vertegenwoordigers van het Groninger Museum, de Groninger Archieven,
Noorderpoort en natuurlijk Museum aan de A. Ook is de fondsenwerving voor de
nieuwe vaste presentatie van start gegaan.

Collectie

In het kader van de vernieuwbouw en de koerswijziging is in 2022 veel aandacht
uitgegaan naar het uitruimen van het Jhr. Rhijnvis Feithhuis en het maken van een plan
voor de uitruiming van het Gotisch Huis in 2023.

Winkel

Met minimale middelen is de winkel aangepakt: een groot aantal vitrines is verwijderd
en er is zoveel mogelijk meubilair wit geschilderd. Het merendeels maritieme
assortiment is inmiddels vervangen door een assortiment dat meer gericht is op
Groningen. Dit hebben we samen met Marketing Groningen/De Groningen Store
gedaan

Coalitieakkoord

De doelstellingen van Museum aan de A om toegankelijk, laagdrempelig, bereikbaar
en inclusief te zijn/worden sluiten perfect aan bij het coalitie-akkoord van het in 2022
gestarte college:

‘Groningen is een aantrekkelijke, bruisende gemeente met een prachtig cultureel
aanbod op het gebied van klassieke muziek, pop en urban, beeldende kunst,
podiumkunsten en (cultuur)historie. Dat kunnen we beleven in (...) het Groninger
Museum, het Museum aan de A, het Groninger Forum (...) en vele andere
cultuurdragers die Groningen rijk is. Dit trekt zowel onze eigen inwoners als ook een
regionaal, landelijk en internationaal publiek aan en daar zijn we trots op. (...) Cultuur
moet dus bij uitstek toegankelijk, inclusief, bereikbaar en laagdrempelig zijn. (...) De
Groninger geschiedenis, taal en cultuur koesteren we. We investeren in erfgoed en
cultuurhistorie, waarbij we aandacht hebben voor cultuurhistorisch landschap en haar
waardevolle elementen.’

Tot slot

Het gehele museumteam van medewerkers en vrijwilligers heeft hard gewerkt om de
veranderingen naar Museum aan de A zichtbaar te maken. De consequenties van
de veranderingen hebben impact op alle onderdelen: de organisatie, de collectie, de
programmering, de educatie en de communicatie. Veel dank daarvoor!

Nicolette Bartelink
Directeur bestuurder Museum aan de A
Maart 2023
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Publiek,

presentatie
en educatie

In 2022 hebben we extra ingezet op een tentoonstellings-
en activiteitenprogramma gebaseerd op onze
kernwaarden. Door met lef op een verbindende manier
tentoonstellingen en activiteiten te programmeren, die
gaan over Groningen en Groningers, maken we het
museum toegankelijk en relevant.

Bezoekersaantallen

In het verslagjaar 2022 bezochten 18.716 personen het
museum. Ze gebruikten hun museumkaart (25%) of
betaalden het standaard dan wel een gereduceerd

tarief of ze namen deel aan een van de gratis activiteiten.
Ze kwamen voor een educatief programma, naar een van
de tijdelijke tentoonstellingen, een specifieke activiteit of
ze kwamen ‘gewoon’ voor het hele museum.

Nadat de lockdown op 26 januari werd opgeheven,
vonden bezoekers hun weg naar het museum eerst maar
moeizaam terug.

Pas vanaf de tweede helft van het jaar trok het aantal aan,
te vergelijken met de jaren 2018 en 2019. De prognose
voor 2022 was 17.966 bezoekers, dat aantal hebben we

ruim gehaald, al is het museumbezoekersaantal nog lang
niet op het niveau van voor de coronacrisis.

Doordat we meer energie in de evenementen hebben
gestoken is daar wel een plus te zien vergeleken met de
jaren voor de crisis.

Tentoonstellingen 2022
In 2022 waren deze tentoonstellingen te zien in het
museum:

* ODE - 90 jaar Noordelijk Scheepvaartmuseum
4 september 2021 t/m 6 maart
* 350 jaar Groningens Ontzet - studenten van de
Klassieke Academie
18 mei t/m 28 augustus
* Slavernij. En de Groningers?
24 juni t/m 8 januari 2023
* Welkom in 1672! Familie-doe-tentoonstelling
19 augustus t/m 8 januari 2023 (wordt verlengd t/m 7 mei)
« Groningens Welvaart. Van snabbe tot coaster (de vaste
maritieme opstelling)
1 januari t/m 8 januari 2023
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Onderwijs
2022 stond in het teken van het weer op gang komen van
de schoolbezoeken na de coronamaatregelen. In 2022
hebben we in totaal 1.847 leerlingen ontvangen:
- 19 groepen uit het primair onderwijs,
in totaal 725 leerlingen
- 2 groepen uit het speciaal onderwijs,
in totaal 69 leerlingen
- 38 groepen uit het voortgezet onderwijs,
in totaal 826 leerlingen
- 4 groepen uit het voortgezet speciaal onderwijs,
in totaal 67 leerlingen
- 4 groepen uit het MBO/HBO/WO,
in totaal 160 studenten
Daarmee was 10% van het totaal aantal
museumbezoekers afkomstig van het onderwijs.

2018 2019 2020 2021 2022
6% 6% 4% 11% 10%

Percentage leerlingen van totaal aantal museumbezoekers

160

basisonderwijs
725

speciaal basisonderwijs

e voortgezet onderwijs

mbo/hbo/wo
69

Leerlingen naar schoolsoort

De groepen deden allemaal een begeleid educatief
programma. Het grootste deel van de leerlingen kwam
voor de programma’s Middeleeuwse Stad i.s.m. de
Groninger Archieven en het Pelstergasthuis en voor het
educatieve programma in het kader van de manifestatie
Bitterzoet Erfgoed. Het programma is zo ontwikkeld
dat het duurzaam inzetbaar is, dus ook in de toekomst
afgenomen kan worden los van de tentoonstelling.

Bij de tentoonstelling Welkom in 1672! is in 2022 een
leskist ontworpen die vanaf 2023 inzetbaar is in het
basisonderwijs (groep 5 t/m 8). Ook dit educatieve
programma is duurzaam ontwikkeld en kan blijvend
worden ingezet, los van de tentoonstelling.

Professionele ontwikkeling

Educatie is een belangrijk speerpunt van het museum

en daarom zijn er in 2022 stappen gezet om de poule
museumdocenten te professionaliseren. De belangrijkste
stap in overeenstemming met de Fair Practice Code is
het instellen van een vergoeding voor de inzet van de
museumdocenten. We hebben daardoor een mooie
diverse groep museumdocenten kunnen samenstellen.
Bijna alle museumdocenten werken ook voor andere
culturele instellingen en brengen ook allerlei expertises
mee, bijvoorbeeld specialisten in regionale geschiedenis,
specialisten in het ontwikkelen van lesmethoden,
specialisten in diversiteit en inclusie, etc. Ze zijn in

2022 allemaal opgeleid in de | ASK methode. Dit is een
interactieve methode van rondleiden waarbij het contact
en de dialoog met de bezoekers centraal staan. In 2023
wordt er een uitgebreid ontwikkeltraject opgesteld. Op die
manier trainen we onze museumdocenten zodat ze nog
meer vanuit onze kernwaarden en de educatieve missie
van het museum kunnen opereren.
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Samenwerkingen

Ook dit jaar werken we weer op verschillende manieren
samen met het onderwijs en andere culturele instellingen.
Van deze samenwerkingsprojecten lichten we er drie uit:

- Leergemeenschap Cultuureducatie
In 2022 begonnen we samen met CSG Wessel Gansfort
en het Parcival College aan een leergemeenschap
Cultuureducatie. In deze tweejarige samenwerking gaan
we onderzoeken hoe we als museum op een duurzame
en verrijkende manier kunnen samenwerken met het
voortgezet onderwijs. De eerste maanden stonden in het
teken van het formuleren van onze onderzoeksvraag en
het bezoeken van andere culturele instellingen.

- Groninger Canonln opdracht van de gemeente
Groningen hebben we, samen met Erfgoedpartners en
Kunst & Cultuur, een behoeftenonderzoek uitgevoerd
voor een onderwijscanon in Groningen. We zien voor het
Museum aan de A daarin een aanjagende rol, omdat het
goed past bij onze missie om de Groninger geschiedenis
toegankelijker te maken. Uit het onderzoek is gebleken

dat de behoefte aan een Groningse onderwijscanon
groot is in het onderwijs. In 2023 gaan we daarom op
zoek naar financiering, de Provincie Groningen heeft

al een bijdrage toegezegd. Als alles volgens plan
verloopt, hebben we in 2024/2025 een prachtige nieuwe
onderwijscanon die we gaan aanbieden aan

het onderwijs.

- Guyot
Samen met de Kentalis Guyotschool zijn we bezig met
het opzetten van een project waarbij we in het schooljaar
2023-2024 gaan samenwerken. We gaan in twee
projectperiodes van 10 weken samen met de leerlingen
werken aan een tentoonstelling over de dovencultuur en
het dovenonderwijs in Groningen.
We werken daarin ook samen met het Groninger
Museum en de Groninger Archieven.

Publiek en activiteiten

Naast de reguliere museumbezoekers bereikten we met
vier grote evenementen dit jaar veel (nieuwe) bezoekers:
Keti Koti (juli, 600 bezoekers)
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Bommen Berend (augustus, zo’n 750 bezoekers in
Groningen en meer dan 1.100 op het Boeskoolfestival in
Zuidwolde), de Groninger Museumnacht (11 september,
2.092 bezoekers in het museum én 490 passagiers op
onze Emma en Beppe Baukje die tussen Museum aan
de A en het Groninger Museum voeren). En natuurlijk, als
afsluiting van het jaar, het succesvolle winterevenement
WinterWelVaart (december, 33.000).

In 2022 organiseerden we meer dan 70 keer een activiteit
of evenement. Van een 17e-eeuwse workshopmiddag
voor kinderen tot het eerste Boeskoolfestival in
Zuidwolde. Van inhoudelijke lezingen in het kader van
Bitterzoet Erfgoed in bibliotheken in de hele provincie

tot muziektheater-voorstellingen van het Bommen
Berend Jeugdtheater op onze binnenplaats. En van
kleine, intieme lunchoptredens vlak voor het einde

van de lockdown tot de strak uitverkochte Groninger
Museumnacht en de Niet Weggooien Tour (Tweede
Wereldoorlog) langs Grootegast, Middelstum en in
Museum aan de A. En niet te vergeten... hét alom
bekende winterevenement, Winter\WelVaart in Groningen,
Zoutkamp en Sappemeser.

Meer dan tien keer organiseerden we een evenement
of activiteit voor liefhebbers van een historische snack
of de culturele/historische fijnproevers in de provincie.
Daarnaast zorgden we voor vertegenwoordiging van de
provincie tijdens publieksactiviteiten in/rond het museum
bij jaarlijks terugkerende evenementen zoals Groninger
Museumnacht, Open Monumenten Dagen, Dag van

de Groninger Geschiedenis, Sint-Maarten, Sinterklaas,
WinterWelVaart en andere activiteiten.

Samenvattend hebben we veel activiteiten samen met
externe partijen georganiseerd, waarbij we het principe

12

van OF/BY/FOR ALL als uitgangspunt hebben genomen.
Dit principe heeft als doel om meer diversiteit en inclusie
binnen de culturele sector te bevorderen. Een culturele
organisatie doet de programmering niet meer alleen en
top-down, maar in samenwerking met andere partijen.
Op die manier krijgen zij inspraak en wordt ervoor
gezorgd dat ook hun perspectief in de programmering
vertegenwoordigd wordt.

Wij vinden het belangrijk dat Museum aan de A voor
iedereen toegankelijk en van betekenis is. Maar in

de praktijk is ons publiek nog geen afspiegeling

van de samenleving. Met OF/BY/FOR ALL willen

wij verschillende communities bij het museum betrekken
die wij (nog) niet goed kennen en ontdekken hoe we
elkaar kunnen versterken. Dit geeft ons de kans om
nieuwe relaties

aan te gaan én te onderhouden. Het museum wil
hiervoor een veilige plek zijn. Hierbij draait het om wat
we van elkaar kunnen leren en om wat we elkaar
concreet te bieden hebben. Voor 2023 willen we nog
meer co-creéren, vooral op inhoudelijk gebied.

Programmering bij tentoonstellingen

Zowel bij de tentoonstelling Slavernij. En de Groningers?
als Welkom in 1672! organiseerden we een passende
randprogrammering. Met activiteiten in het museum én
in de provincie.

Slavernij. En de Groningers?

Zowel in ons museum als daarbuiten, in stad en
provincie, hebben we verschillende activiteiten
georganiseerd én kleinere musea de mogelijkheid
geboden mee te doen aan overkoepelende projecten
zoals Bitterzoet Erfgoed. Daarom hebben we musea,
waarvan wij denken dat die een link hebben met het



slavernij- of koloniale verleden, uitgenodigd mee te doen
met deze provincie-brede culturele manifestatie.

Voor hen hebben wij een toolkit ontwikkeld met daarin
ideeén voor deelname. Daarbij hebben we ingezet

op budgetvriendelijke en weinig tijdrovende manieren
om aan te haken. Bovendien hebben we aangeboden
om organisatorische ondersteuning te bieden, als

daar behoefte aan was. Dit leidde tot de aansluiting

van Museum Stad Appingedam, Het Behouden Blik,
Domies Toen Pieterburen en SHC Stadskanaal. In
samenwerking met Biblionet Groningen hebben we een
lezingenreeks samengesteld, bestaande uit zes lezingen
door verschillende sprekers. ledere spreker belichtte
het slavernijverleden vanuit een ander perspectief. De
eerste lezing werd in Museum aan de A gehouden, de
andere vijf in verschillende bibliotheken in de provincie.
De lezingen waren gratis toegankelijk en werden live
gestreamed. Lieuwe Jongsma (conservator Groninger
Museum) verzorgde in ons museum een lezing over het
Groninger slavernijverleden, maar ook over de sporen
die we vandaag de dag daarvan terugvinden in de stad
en provincie.

Samenwerkingspartners: Biblionet Groningen, Bitterzoet
Erfgoed, Groninger Museum

Op verschillende momenten waren de speciaal voor
deze tentoonstelling geworven rondleiders aanwezig

in de tentoonstellingszaal om in gesprek te gaan met
bezoekers. Op verzoek gaven ze meer informatie over de
objecten en verhalen.

Keti Koti

Op vrijdag 1 juli 2022 vierden we met Keti Koti de
afschaffing van de slavernij. Op die dag veranderde de
binnenstad van Groningen in een groot festivalterrein.
Op allerlei locaties waren bijzondere activiteiten in het
kader van het slavernijverleden van Groningen en de
doorwerking daarvan op het heden. Denk maar eens
aan muziek, spoken word, films, lezingen, verhalen
tentoonstellingen en een Heri-Heri workshop.
Samenwerkingspartners: Bitterzoet Erfgoed,
Stichting Pittig Gekruid, Akerk, Noorderpoort, SPOT,
Universiteitsmuseum, FORUM Groningen, Le Petit
Théatre, Groninger Museum, GRID Grafisch Museum,
Comité 30 juni 1 jul Groningen.

Na de succesvolle Keti Koti viering organiseerden

we een feestelijke borrel voor iedereen die hieraan

heeft meegewerkt. Artiesten en medewerkers van de
organiserende instellingen brachten een toost uit op het
succes. Als afsluiting van de manifestatie Bitterzoet Erfgoed
zijn alle betrokkenen in november uitgenodigd voor de
afsluitende bijeenkomst mét aftermovie in ons museum.

Welkom in 1672!

Stad en provincie vierden dit jaar 350 jaar Groningens
Ontzet. Volgens de overlevering zat Bommen Berend
net aan een bord vol zuurkool toen hij bijna werd geraakt
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door een bom. Geschrokken besloot hij zijn pogingen
om Groningen in te nemen, te staken. Daarom eten
Stadjers nog altijd ‘boeskool’ tijdens Groningens Ontzet.
En laat het dorp Zuidwolde nou net bekend staan als hét
Boeskooldorp van Groningen. En dus vierde het dorp
—op initiatief van Museum aan de A — op 27 augustus
Groningens Ontzet én zijn boeskoolverleden.

Samen met de Historische Vereniging gemeente
Zuidwolde maakten we een prachtig boekje genaamd
Boeskool. Daarin staan een fiets- én wandelroute inclusief
een weelde aan historische foto’s en verhalen over het
unieke ‘boeskoolverleden’ van Zuidwolde.

Het boekje werd op feestelijke wijze gepresenteerd op
zaterdag 27 augustus. Rondom de boekpresentatie werd
het Bommen Berend Boeskoolfestival georganiseerd.
Deelnemers die op die dag de routes gingen fietsen en
wandelen werden onderweg getrakteerd op allerlei extra’s.
Van koolboerderijen bezichtigen tot rondleidingen door
kerken. Er waren lezingen, workshops en tentoonstellingen
over boeskool en Groningens Ontzet. Ook werd er voor
jong en oud een zeskamp georganiseerd (‘Strijd tegen
Bommen Berend’) Het Bommen Berend Boeskoolfestival
was voor het speciaal opgerichte Boeskoolcomité
aanleiding om zelf een avondprogramma (dorpsfeest) te
organiseren. Daar zat nog wel een historisch tintje aan: er
werden oude filmbeelden van de boeskooloogst op de
kerk geprojecteerd.

Samenwerkingspartners: Historische Vereniging
gemeente Bedum, de Oranjevereniging Zuidwolde,
Stichting Platform Zuidwolde en VVV Bedum.
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Boeskl

De boeskoolboeren van
Zuidwolde en omstreken

In het weekend van Bommen Berend vierden we in ons
museum ook 350 jaar Groningens Ontzet. Naast de
tentoonstelling Welkom in 1672! verzorgde de tweekoppige
Bommen Berend Brigade een theatrale stadswandeling.
De jeugdige zangers en acteurs van het Bommen Berend
Jeugdmuziektheater speelden zes keer de sterren van

de hemel op de Alida op de binnenplaats. Meer dan 600
gasten hebben de musical bezocht.

Overige activiteiten
Hieronder lichten we een aantal andere activiteiten/
evenementen uit:

Niet Weggooien Tour

Met de Groninger Niet Weggooien Tour willen we
belangrijke voorwerpen en documenten uit de oorlogsjaren
graag bewaren voor de toekomst. De activiteit
organiseerden we in 2018 en 2019 alleen in ons museum,
afgelopen jaar zijn we op drie plekken op zoek naar de
verhalen achter die objecten, documenten en foto’s. In
het Victory Museum in Grootegast, Het Oorlogsmuseum
in Middelstum en in ons museum gingen bezoekers in
gesprek met Tweede Wereldoorlog-experts. Alle verhalen
die tijdens de Groninger Niet Weggooien Tour naar
boven kwamen werden genoteerd en gepubliceerd op
de website www.groningen4045.nl. Sommige bezoekers
schonken hun meegebrachte stukken aan musea of aan
andere experts die ze opnemen en tentoonstellen in hun
(particuliere) museumcollecties.
Samenwerkingspartners: Battlefield Tours, Oorlogs-

en Verzetscentrum Groningen, Oorlogsmuseum
Middelstum, Victory Museum Grootegast.



Oude zeemansliedjes door Prins Claus

Conservatorium Studenten van het Prins Claus
Conservatorium speelden op 29 mei oudhollandse liedjes
over zeevaart in Museum aan de A. Zingen was een
belangrijk onderdeel van de Nederlandse cultuur in de
zestiende tot achttiende eeuw. Jong en oud, arm en rijk:
iedereen zong, van de wieg tot het graf. Mensen zongen
op straat en thuis, in de kerk en tijdens het werk, op

het land en op de lange reizen op zee. Onder het motto
Share your talent. Move the world werden de musici
uitgenodigd om hun talent en passie voor muziek te delen
met de wereld om hen heen. Dat deden zij met trompet,
trombone, saxofoon, dwarsfluit, basgitaar en drums.
Samenwerkingspartners: Prins Claus Conservatorium

Sinterklaaskamer

Na zijn aankomst in de stad, logeerde de Goedheiligman
twee weken in de directiekamer in ons museum. Om

zijn verblijf een echt Gronings tintje te geven, konden
bezoekers in de kamer ook Sinterklaasgebruiken van
vroeger uit de hele provincie zien.
Samenwerkingspartner: Koninklijke Vereniging voor
Volksvermaken

WinterWelVaart

Bezoekers aan WinterWelVaart konden dit jaar weer
zonder enige restrictie genieten van meer dan 70 acts op
de schepen, twee podia, in ons museum, in de Akerk en,
niet te vergeten, de gezellige Wintermarkt. Met zo’n 33.000
bezoekers in een weekend, zaten we weer op het niveau
van vooér de coronactisis. Het thema van WinterlWelVaart
in Groningen was ook dit jaar: Trots op de Groninger A’s.
Wij organiseerden het lezingenprogramma Verhalen van
Groninger A’s, vier lezingen van historici, journalisten en
inwoners over ‘hun’ A.

Samenwerkingspartners: Stichting Winter\WelVaart,
Vereniging Historische Zeilvaart Groningen,
Buurtvereniging A-Kwartier, Usva, Noordstaat,
Museumcafé Pomphuis, (verder aanvullen), historische
werf Wolthuis, Visserijmuseum Zoutkamp
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Twee jaar lang volgen Anita Oosterloo en Joost Nuijten
met hun camera het verbouwings- en transitieproces
van Museum aan de A. Regelmatig lopen de fotografen
om en door het museum, speurend naar kleine details,
historische houtverbindingen en stillevens van lege
zalen. Verhuizingen en verplaatsingen leggen ze vast.
Veranderingen en vergaderingen.

Het resultaat is een ooggetuigenverslag van een
museum in transitie.

De fotografen zijn geselecteerd tijdens een Fotosalon
van Noorderlicht.

Joost Nuijten
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Anita Oosterloo
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Vernieuw-
bouw: Bouwen
aan Museum
aan de A

Algemeen

Voor de transitie naar het nieuwe Museum aan de A is S

de (ver)nieuwbouw van het grootste belang. Afgelopen Museum aan de A: Nicolette Bartelink,
jaar heeft dan ook in het teken gestaan van de Extern adviseur: ,fg‘gag’ijig{gm
voorbereiding op deze verbouwing via schetsontwerp naar Bouwmanagementbureau: Draaijer

structuurontwerp en de daarbij behorende noodzakelijke
fondsenwerving. Het structuurontwerp is besproken met
de Stadsbouwmeester en is positief ontvangen.Door de
economische en geopolitieke omstandigheden is contact
gezocht met de gemeente door de voorzitter van de Raad
van Toezicht en de directeur bestuurder. Hun vraag of de

gemeente het opdrachtgeverschap van de (ver)nieuwbouw Architect: _ vector-i

zou kunnen en willen overnemen is serieus in overweging EZ:%:;Z%%?;%TWEN gé?\?\}fsrsenaar
genomen en zal in 2023 beantwoord worden.

Projectgroep » ontwerpteam (2022) » bouwteam (2023)

Museum aan de A: Nicolette Bartelink, Wicher
Kerkmeijer, Karlijn Donders en
Micheélle Corbier-Kind

Extern adviseur: Aale Dijkstra

Stakeholders

Projectorganisatie
De plannen voor de (ver)nieuwbouw zijn in 2022
aangestuurd door de stuurgroep en het ontwerpteam.

Technisch Overleg
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Structuurontwerp, toegankelijkheid en bidbook

De verwachting dat 2022 in het teken zou staan van

de ontwerpfase is uitgekomen. Er is echter veel meer

tijd besteed aan de plannen om het Canterhuis en het
Gotisch Huis toegankelijk te maken voor mensen met een
beperking dan vooraf was voorzien. Het schetsontwerp

is medio 2022 afgerond en is met aanpassingen verwerkt
in het bidbook dat in het eerste kwartaal van 2023 klaar

is. Het ontwerp valt uiteen in twee bouwvolumes: de
rijksmonumenten aan de Brugstraat en de (ver)nieuwbouw
aan de Schuitemakersstraat waar een nieuw poortgebouw
is gepland. Het pand aan het Kleine der A vormt straks met
nieuwe galerijen de verbinding tussen beide volumes.
Risicoafweging en financiering De bouwplanning die

in 2021 was gemaakt bleek te strak. In 2022 heeft veel
noodzakelijk overleg plaatsgevonden tussen het museum
en stakeholders, van medewerkers tot buren, de Rijksdienst
Cultureel Erfgoed, de verschillende afdelingen van de
gemeente en de provincie en de vele subsidieverstrekkers.
Dit heeft geleid tot het in december 2022 aanvragen

van de omgevingsvergunning voor de verbouwing,

isolatie, verduurzaming en het toegankelijk maken van de
rijksmonumenten aan de Brugstraat en het gemeentelijk
monument aan de Kleine der A. Dit, om ervoor te zorgen
dat voor 1 juli 2023 de NPG-gelden in de Erfgoedregeling
door de gemeente kunnen worden aangevraagd.

De omgevingsvergunning is ontvankelijk verklaard.
Behandeling van de vergunningsaanvraag duurt 26 weken.
In afstemming met de Raad van Toezicht heeft regelmatig
een gestructureerde risicoafweging plaatsgevonden.

MadA Morphoses

In augustus heeft het architectenbureau vector-i een aantal
impressies gemaakt waarop duidelijk te zien is, wat de
meerwaarde van het schetsontwerp van Museum aan de
A kan zijn in het stedelijke beeld. De impressies worden
gebruikt door verschillende subsidieaanvragen.Uit de
aanvraag voor de Erfgoeddeal: ‘De historische binnenstad
is het visitekaartje van Groningen. Ons erfgoed maakt
Groningen aantrekkelijk, herkenbaar en uniek, het is
bepalend voor ons DNA. De aantrekkingskracht op
inwoners en bezoekers is hierdoor groot. Dit heeft ook een
keerzijde. De druk op de binnenstad is de afgelopen jaren
fors gegroeid en dit zal de komende jaren toenemen door
meer studenten, nieuwe woonwijken en meer toeristen. Met
name fietsers en voetgangers ondervinden hier hinder van.
De