Vacature junior programmeur
WinterWelVaart

Wil jij leren hoe een festivalprogramma tot stand komt? Ben je nieuwsgierig naar wat
er leeft in de Groningse culturele scene en krijg je energie van het ontdekken van
nieuwe makers, bijzondere verhalen en verrassende programma's?

Dan is dit jouw kans.

WINTER

WEL iy
VAART

WinterWelVaart is een groots en intiem gratis festival van Museum aan de A op en bij
het water van de A in het A-Kwartier. Het houdt de maritieme geschiedenis van
Groningen al bijna twintig jaar levend en voelbaar. Drie dagen lang vormen
historische schepen, monumentale panden en de kades van de Hoge en Lage der A
het decor voor muziek, theater, beeldende kunst, erfgoed, verhalen en ontmoeting.
Het festival brengt een breed publiek samen en laat zien wat Groningen cultureel te
bieden heeft. Naast Groningen stad is WinterWelVaart dit jaar ook in Zoutkamp,
Sappemeer, Slochteren en Delfzijl.

Voor WinterWelVaart zoeken wij een junior programmeur.

Over de functie

Als junior programmeur maak je onderdeel uit van het programmateam van
WinterWelVaart. Je werkt nauw samen met de artistiek leider die verantwoordelijk is
voor de artistieke koers van het festival en jou begeleidt in het ontwikkelen van je
programmeervaardigheden, netwerk en inhoudelijke visie.

Je draagt actief bij aan een 100% Gronings programma dat ruimte biedt aan zowel
nieuwe en experimentele makers als geliefde tradities. Van underground initiatieven
tot koren, van jonge kunstenaars tot erfgoedverenigingen: je bent nieuwsgierig naar
wat er leeft in Groningen en weet verschillende werelden met elkaar te verbinden.

Deze functie is nadrukkelijk bedoeld als talentontwikkelplek voor iemand die zich
(verder) wil ontwikkelen binnen het vakgebied van programmering en culturele
evenementen.


https://museumaandea.nl/

Wat ga je doen?
Programmering en organisatie

Meedenken over en bijdragen aan de ontwikkeling van het programma van
WinterWelVaart.

Signaleren van interessante Groningse makers, artiesten, collectieven en
initiatieven.

Onderhouden van contacten met artiesten, gezelschappen, culturele
organisaties en andere betrokken partijen.

Ondersteunen bij de organisatie en conceptualisatie van
programmaonderdelen.

Afstemmen van de programmering met de artistiek leider, projectleider en
productieleider.

Adviseren over kansen voor samenwerking en zichtbaarheid van
WinterWelVaart binnen de regio.

Codrdinatie en uitvoering

Ondersteunen bij de tijdige voorbereiding van de programmering en de
benodigde inzet van medewerkers en vrijwilligers.

Afstemmen met de vrijwilligerscodrdinator over de benodigde vrijwilligers voor
programmaonderdelen.

Waar nodig bijdragen aan de instructie en begeleiding van medewerkers en
vrijwilligers, in samenwerking met de vrijwilligerscoordinator.

Deelnemen aan project- en programmateamvergaderingen.

Volledig aanwezig zijn tijdens WinterWelVaart (11 t/m 13 december 2026) en
fungeren als aanspreekpunt voor deelnemende makers en
programmaonderdelen.

Planning, budget en evaluatie

Ondersteunen bij het bewaken van programmabudgetten, in samenwerking
met de artistiek leider.

Rapporteren over de voortgang van werkzaamheden en relevante informatie
delen binnen de daarvoor bestemde systemen en opslagplaatsen.

Bijdragen aan de evaluatie van het evenement na afloop, inclusief het
verzamelen van inhoudelijke en financiéle informatie.

Samen met het team reflecteren op het programma en verbeterpunten
formuleren voor toekomstige edities.



Wie zoeken wij?
Wij zoeken iemand die:
« Affiniteit heeft met kunst, cultuur, erfgoed en evenementen,;

« Kennis heeft van of een sterke interesse heeft in de Groningse culturele
scene;

« Nieuwsgierig is naar zowel vernieuwende als meer traditionele culturele
initiatieven;

e Oog heeft voor inclusiviteit en een breed publiek;

« Initiatief toont en kansen ziet;

o Goed kan organiseren en communiceren;

o Zelfstandig werkt, maar ook graag samenwerkt binnen een team;

o Zich wil ontwikkelen als programmeur binnen de culturele sector.

Wat bieden wij?

e Een unieke kans om ervaring op te doen als programmeur binnen een
toonaangevend Gronings festival,

o Begeleiding door een ervaren artistiek leider;

« Samenwerking binnen een betrokken programmateam;

e Veel ruimte voor eigen ideeén, initiatief en ontwikkeling;

o Een inspirerende werkplek binnen de culturele sector van Groningen;
o Een passende vergoeding afhankelijk van ervaring en ureninzet.

Wil jij bijdragen aan een WinterWelVaart-programma waarin Groninger makers,
nieuwe ontdekkingen, lokale verhalen en verrassende ontmoetingen samenkomen?
Dan maken we graag kennis met je.

Je inzet is ca 80 - 100 uur, op basis van een zzp constructie vanaf september 2026
en de vergoeding is € 2.500 inclusief btw.

Reageren

Ben jij enthousiast? Stuur dan je motivatie en cv voor

3 juli 2026 naar vacature@museumaandea.nl. De gesprekken zullen in Museum aan
de A plaatsvinden op donderdag 13 augustus tussen 13.00 en 17.00 uur.

Museum aan de A

Als voorbereiding op de verbouwing en nieuwe vaste presentatie over de
geschiedenis van Groningen, is Museum aan de A nu gesloten voor publiek. Achter
de schermen wordt hard gewerkt aan de ontwikkeling van het nieuwe museum, de
nieuwe vaste presentatie en aan provincie brede projecten. Zo zijn 80 jaar vrijheid
Groningen, WinterWelVaart en de Onderwijscanon van Groningen projecten van
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Museum aan de A. In 2028 gaan de deuren van het museum weer open voor publiek
met de herinrichting van de vaste presentatie. De nieuwbouw met de tijdelijke
tentoonstellingen volgt in 2029. Museum aan de A werkt intensief samen met vaste
partners het Groninger Museum, de Groninger Archieven, Noorderpoort en de
Rijksuniversiteit Groningen en daarnaast met heel veel andere maatschappelijke en
culturele organisaties in de hele provincie.

Inhoudelijke werkzaamheden en procedure

Voor vragen over de inhoudelijke werkzaamheden en de procedure kun je contact
opnemen met de artistiek leider van WinterWelVaart, Lynn Zwartsenburg
lynnzwartsenburg@gmail.com of hoofd marketing, communicatie en events /
projectleider WinterWelVaart Karlijn Donders. Zij is bereikbaar op
karliin@winterwelvaart.nl
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